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AN BEARTAS UM FHOLLAINE SAN IONAD OIBRE

1 Cuspdir
Is é cuspdir an bheartais seo breac-chuntas a thabhairt ar thiomantas BOOACDL don
fholldine san ionad oibre.

An sainmhinit atd ag BOOACDL ar fholldine san ionad oibre na aon ghniomhaiocht lena
gcuirtear an tslainte chun cinn san ionad oibre, né aon bheartas eagraiochtuil ata deartha
chun tacu le cultur d’iompar agus de dhearcthai sldintitla san ionad oibre agus chun torthai
sldinte d’fhostaithe a fheabhsu. T4 feidhm ag an mbeartas seo maidir le gach fostai de chuid
an BOO, biodh siad ldnaimseartha, pairtaimseartha né sealadach.

Aithnionn BOOACDL an tabhacht a bhaineann le folldine fostaithe agus go bhfuil
timpeallacht oibre a chothaionn agus a thacaionn le folldine fostaithe an-tairbheach do gach
duine lena mbaineann. T4 BOOACDL tiomanta do chur chuige réamhghniomhach a ghlacadh
sa réimse seo agus d'athbhreithnil rialta a dhéanamh ar a chur chuige ag teacht le forbairti
inmhednacha agus seachtracha a d'fhéadfadh tionchar a bheith acu ar leas fostaithe.

2 Prionsabail
Leagtar amach thios na prionsabail atd mar bhonn taca ag cur chuige BOOACDL i leith leas
fostaithe.

2.1 Rannphdirtiocht Fostaithe

Ta DDLETB tiomanta do rannphdirtiocht fostaithe Is féidir sin a bhaint amach tri aiseolas 6
fhostaithe a lorg agus tri phairt a thabhairt d’fhostaithe i ndearadh agus i gcur i bhfeidhm
tionscnamh leasa fostaithe ar leith. Féadfaidh aon fhostai aonair is mian leis dul chuig a
mbainisteoir chun a bhfolldine féin

san ionad oibre a phlé go rdnda.

2.2. Athbhreithnid Rialta

Déanfaidh BOOACDL athbhreithnit rialta ar na sonrai atd ar fail chun aon réimsi inar ghd
athdhiria ar fholldine fostaithe a shainaithint. D’fhéadfadh athbhreithniu ar shonrai
neamhlaithreachta/ tinrimh ar fud na cuideachta, né aiseolas 6 fhostaithe ar
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shaincheisteanna sonracha a fhail go gniomhach, a bheith i gceist leis sin. | gcas go bhfuil
athruithe 4 gcur ar an ngnd, né ardu tagtha ar éilimh, beidh folldine na bhfostaithe a mbeidh
tionchar aige sin orthu le breithniu go géar.

2.3 Tacaiocht do bhainisteoiri agus d’fhostaithe

Cinnteoidh BOOACDL go nglacfar na céimeanna iomchui lena chinntit go mbeidh bainisteoiri
in ann déiledil le ceisteanna faoi fholldine fostaithe. T4 mionsonrai faocin Scéim Cinaimh
d’Fhostaithe ar fail 6n Rannég Acmhainni Daonna.

2.4Cumarsaid

T4 BOOACDL tiomanta a bheartas maidir le folldine a chur in itl d'fhostaithe agus a chinntit
go bhfuil an fhoireann ar an eolas faoi na tacaiochtai ata ar fail. Spreagtar fostaithe chun
moltai agus aiseolas a chur faoi bhraid na bainistiochta.

2.5 Monatdireacht agus bainistiocht

Cinnteoidh BOOACDL go ndéanfar freagracht as monatdireacht agus bainistiocht ar fhollaine
fostaithe a mheas nuair a bheidh beartais ghaolmhara, amhail Sldinte agus Sabhailteachta
agus oibrid solubtha, a nuashonru.

3 Acmbhainni

3.1 Roghanna/beartas oibre solubtha
Is féidir le fostaithe rochtain a fhail ar shocruithe oibre solibtha i gcomhréir leis an mbeartas
seo.

3.2 An beartas um neamhlaithreacht a bhainistiu

Ta an BOO tiomanta do mhonatdireacht agus do bhainistiu a dhéanamh ar chasanna
neamhlaithreachta lena chinntit go bhféadfaidh daoine filleadh ar an obair go trathuil agus
le tacaiocht. Aimseoidh an BOO acmhainni mar atreoruithe sldinte ceirde agus comhairle
ghairmidil eile nuair is gd chun tacu le neamhlaithreacht a bhainistiu.

3.3 An beartas comhionannais agus éagsulachta

Tugtar breac-chuntas sa bheartas seo ar thiomantas an BOO d'ionad oibre atd saor 6 aon
chiapadh agus 6 bhulaiocht san ionad oibre. Tugtar breac-chuntas sa bheartas seo ar
thiomantas an BOO maidir le glacadh le héagsulacht san ionad oibre, agus ar na hacmhainni
ata ar fail d’fhostaithe chun dul i ngleic le haon imni maidir le saruithe féideartha ar an
mbeartas seo. Cinnteoidh an BOO freisin go gcomhlionann sé a dhualgais maidir le socru
réasunach a sholdthar d’aon fhostaithe ata faoi chumas san ionad oibre.
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3.4 Aiseolas d'fhostaithe

Aithnionn BOOACDL an luach atd le haiseolas trathuil agus oibiachtuil d’fhostaithe maidir
lena bhfeidhmiocht. Cinnteoidh an BOO go mbeidh bainisteoiri agus fostaithe in ann
comhradite rialta a bheith acu ar fheidhmiocht.

3.5 An Beartas Sldinte agus Sabhailteachta

T4 slainte agus sabhailteacht fostaithe san ionad oibre thar a bheith tdbhachtach don BOO.
Leagtar amach sa bheartas Sldinte agus Sabhdilteachta, mar aon leis an raiteas Slainte agus
Sabhailteachta, gealltanais na cuideachta agus freagrachtai na bhfostaithe i ndail leis sin.

3.6 Am Oibre

Ta an beartas maidir le tréimhsi scithe agus sosa le fail sna hAchtanna um Eagrd Ama Oibre
1997-2015 agus ba cheart do bhainisteoiri a chinntiu go rialta go gcomhlionann uaireanta
oibre agus sosanna fostaithe an reachtaiocht agus go bhfuil siad ag teacht le timpeallacht
oibre a chothaionn folldine fostaithe.

3.7 Beartais maidir le Saoire le linn an Téarma/ Postroinnt/ Sosanna Gairme
Tugtar breac-chuntas sa bheartas seo ar chur chuige an BOO maidir le hiarratai ar shaoire 6n
obair ar chliseanna pearsanta a bhainistiu.

3.8 Cumarsaid

Cuirfidh BOOACDL rochtain ar acmhainni agus ar fhaisnéis faoi fhollaine san ionad oibre ar
fail ar bhonn leanunach. D’fhéadfadh aclaiocht fhisiciuil, aiste bia agus meabhairshldinte a
bheith i measc na n-dbhar sin.

3.9 Clar Cinaimh d’Fhostaithe (EAP)
Chun tacaiocht nios speisialaithe a sholathar d’fhostaithe nuair is g4, is féidir mionsonrai
rochtana a fhail anseo.

T4 na beartais sin agus Beartais uile BOOACDL le fail ar Laithrean Gréasain BOOACDL.

4 Imeachtai/cur chun cinn folldine san ionad oibre

T4 BOOACDL tiomanta do roinnt priomhimeachtai folldine san ionad oibre a 6stail gach
bliain. Airitear lenar bpriomhimeachtai/cur chun cinn, ach nil siad teoranta do:

e LA na Folldine san lonad Oibre

e Feachtas Feasachta Meabhairshldinte i mi na Bealtaine

e Cuireadh chuig priomhchainteoiri chun follaine a phlé

e Promoisin maidir le bia slaintiuil

e Ranganna Aclaiochta/Gniomhaiochta

e Qilidint in aireachas
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https://etbddl.sharepoint.com/sites/EducationTeam/admin/Shared%20Documents/Remote%20Working/Spectrum%20Life%20EAS%20Poster.pdf?CT=1632915333373&OR=ItemsView
https://www.ddletb.ie/corporate/corporate-about-us/publications/publications-policies/

e Seachtaini faoi théamai e.g. Seachtain an Chroi Fholldin, Seachtain um Fheasacht
ar Ailse.

T4 Seisitin 'Glac Cuig' 6 Sheirbhisi Tacaiochta Siceolaiochta BOOACDL ar fail ar an aip Stream
laistigh de do Chuntas Microsoft BOOACDL.

5 Athbhreithniu ar an mbeartas seo

Déanfaidh BOTBACDL an beartas seo a nuashonrd é am go ham chun aon athruithe agus
forbairti ina chur chuige i leith folldine san ionad oibre a chur iniul.
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